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Madame et Messieurs les Préfels dé région,
Mission methodes et appui Madame et Messieurs les directeurs

7 régionigux du travail, de 'empioietde Ia

Affalre suivie-par ; Stéphans LABDNME formation professionnelie,

Stenienalsonebianses gouy s Mesdames o Messieurs les préfigurateurs
e (e e A A . des directions des entreprises, de la
Feolions' (331 4218 3.2 nourtence, de la consommation, du travait
Téiscopie; (33)1 43 19 30 18 : mplol (DIRECCTE),
Mesdamas et Messieurs les directeurs da
travail, de I'emploi et de la formiafion
‘professionnelle.. i

Objst: Mise en-ligne-de ta premiére verston actualisés de-presage-web relative 2 la
' gesfion annualisse des dussiers '

Réf
P 1 annexe

Ne ol

Une premigre. mise 4 jour de presage-web sera accessible d com plerdu mercradi 13
janvier 2070,

Cefte: version a pour cbjet de fagiliter le suivi et le contréle des opérations
programmees par tranche atnuglle, conformément aux principes de bonne gestion

fipanciere des fonds europdens, au sens de lariicle 60 du réglement
CEyn® 1083/2006. '

Les mades de sSeurisation prévus pourstivent deux finalités principales.

Dune part, le rattachement systématique des dépenses et ressolices déclarées &

des bilans d'exécution ouverts su fitre d'uns teanihe programmée partiet de vérifier
leur &ligibilité-temporelle et de garantir la cohérence des dorinées saisies.

Dfautre part, linfroduction de bilans d'exéeution annuels confére au gestionnaiie la
possibilite d& verifier la correcte exécution des montants pregrammés et de prévenir
tout cas de dépassement non validé par un avenant.

MINISTERE DE L'EcoNoMIE
BE DINDUSTRIE ET DE L7EMPLOL



Aget gffet-ant 8t& irtroduiites dafferentes fonctionnalités. fiées a chacune des étapes du
traiterent des dossiers.

remier ligt, leschangemerits de statut conduisant du dépst du dessier {statut D) 3
la sélection de Popération (statut O) sont désormais conditionnés 2 une saisie
méthodique des dates de débuf et de fin des opérations et & un enregistrement paf
tranche-annuelle de Pensemble des dotinées finainciéres prévisionnelles, $0it 8N termes
de dépenses, soiten tetmes de fessources.

En second lieu, les depenses et ressources déciarées par Yorganisme beneﬁcyarre
devront élre rattachess a un bilan dexéeution, lui-méme &abli 8n_ référence 4 one
tranche programmee.

Les: évolutions apporiées seront complétées dans une procheine mise a jour de
presage-web, wia une fonctionnaliié additionnelle permetiant la didtare: dus tranehiss
annuelies #'un dossier.

Gette disposition a pour-cbjet-de faciliter ia gestion dyﬁam:que du programme par une
réaffectation en temps ulile: des montants non: consommés, soit au fire de fa ménie
apération, soit au- bénéficle d'aultes projels ; ellg paura également contibuer 3 la
cloture partielle du programme, dans: les ‘canditions fixées par larticle 88 du réglement
{(CE) n® 1083/2006.

Vous frouverez ciaprés ung note ex{aiicatlve présentant les nouvelles opfions
proposées, en lien avec les régles fixées en maliére de gestion, sui ef cohtrdle des
eredtts FSE.

Jde vous remercie. de bien voulolr porter ges &léments 2 fa connaissance de fous les.
services et partenaires assoclés. 4 la mise en ceuvre des fonds cammunaaﬁa:res dans
votre végion, eh particilier fes organismes intermédiaites gestiormal
subvention glchale, Jés se en charge des contrélés d'opérations et ies serwces

askiifant 3 ceértification des dépenses.
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